关于征集2016版人才培养方案修订建议的通知
教通[2016]35号
各学院：
为进一步做好2016版人才培养方案修订工作，制定出更符合学校特色的多样化人才培养方案修订原则意见。现向各学院征集2016版人才培养方案修订建议，具体要求如下：

请各学院组织专业负责人对学院的每个专业，围绕“人才培养方案修订需要着重思考的问题”（见附件）提出的每个问题进行认真深入的研讨，提出具体的建议和改革思路，于2016年5月3日下午18:00前将纸质和电子稿各一份交教务处教务科。另外教务处也将于下周按学科分别召集教学副院长，就相关问题进行专题研讨（具体安排另行通知）。
附件：人才培养方案修订需要着重思考的问题
                                    教   务   处
                                二〇一六年四月二十六日
附件：
人才培养方案修订需要着重思考的问题
1、本科人才培养如何适应社会经济发展需求？如何适应新的高考改革方案？
2、如何理解学校提出的多样化人才培养？我校本科教育应如何实现与985、211高校及高职本科的错位发展？
3、各本科专业人才培养目标应如何定位？
4、如何处理多样化人才培养与各专业培养目标之间的关系？您所负责的专业应怎样实现多样化的人才培养？
5、确定本科专业人才培养目标时，是否有必要考虑就业率及专业对口率？如有必要应如何考虑它们之间的关系？
6、在制定人才培养方案时，是否必要对本专业毕业生应具备的专业能力进行分析？您所负责的专业其专业能力是怎样构成的？
7、课程设置应如何体现人才培养目标定位？应如何体现与专业能力构成的关系？
8、您认为现行课程体系存在的主要问题是什么？应如何解决？
9、目前学校各专业毕业最低学分要求为175～180学分，是否还有下调的空间？
10、创新创业教育应如何在课程体系中体现？
11、您所负责的专业应如何构建实践教学体系？
12、如何让行业企业广泛参与本科人才培养全过程？
13、您所负责的专业能否与行业企业开展深度的合作？如能够应如何实施？
14、制定人才培养方案时，如何体现高等教育国际化？
15、您所负责的专业是否适合开展双学位教育？您认为双学位应开设哪些课程？多少学分？
    16、其他对人才培养方案的修订意见和建议，以及您提出这些意见建议的依据或想法。
